
 

 

 

 

 

Die WECK Gruppe mit Sitz in Bonn und Wehr (Baden-Württemberg) startet nach erfolgreicher Übernahme neu durch. Mit 

AURELIUS, einer weltweit tätigen Investment Gruppe, greifen wir auf ein operatives Netzwerk aus erfahrenen Experten 

zurück. Mit dieser starken Partnerschaft im Rücken, bauen wir nun intern ein neues Führungsteam auf. Unsere nachhaltigen 

Produkte mit zeitlosem Design und kompromissloser Qualität werden weiterhin in Deutschland in unserem modernen 

Glaswerk hergestellt. Wir produzieren und vertreiben neben den weltbekannten Einkochgläsern auch Verpackungsgläser für 

die industrielle Abfüllung. Kooperation, Flexibilität, Motivation und Einsatzbereitschaft prägen unsere Unternehmenskultur 

seit 124 Jahren. 
 

An zwei Standorten in Deutschland schreiben wir mit 300 Mitarbeitern und einem Umsatz von ca. 60 Mio. Euro unsere 124-

jährige Erfolgsgeschichte fort – dafür suchen wir am Standort Bonn zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Lean Manager / Prozess-Spezialist / KVP-Spezialist  (m/w/d) 
 

Dein Aufgabengebiet 

▪ Aufbau und Einführung eines Lean-Konzepts zur Unterstützung der Prozessoptimierung, Effizienzsteigerung und 

Kostenoptimierung. 

▪ Identifikation von Ineffizienzen und Verbesserungspotentialen in Produktion und Werkstätten unter Anwendung von 

Lean-Methoden. 

▪ Durchführung von Analysen zur Identifikation von Fehlerursachen und deren nachhaltiger Behebung. 

▪ Entwicklung und Implementierung von Lean-Methoden und -Tools zur kontinuierlichen Verbesserung. 

▪ Schulung von Mitarbeitern in Lean-Prinzipien und Methoden zur Förderung einer Lean-Kultur. 

▪ Initiierung und Begleitung von Lean-Projekten zur Kosteneinsparung und Qualitätssteigerung. 

▪ Enge Zusammenarbeit und Unterstützung der verschiedenen Abteilungen, bei der Koordination und Umsetzung der 

Initiativen und Projekte. 

Dein Profil 

▪ Erfolgreich abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches Studium oder vergleichbare Ausbildung 

▪ Idealerweise mehrjährige Erfahrung bei der Anwendung von Lean-Methoden im industriellen  

▪ Umfeld 

▪ Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Hands-on-Mentalität 

▪ pragmatisch, lösungs- und ergebnisorientiert 

▪ Spaß daran anderen zu helfen 

▪ sozio-emotionale Kompetenz 

▪ offene und persönliche Kommunikation 

Wir bieten 

▪ Eine faszinierende, abwechslungsreiche Tätigkeit  

▪ Die Möglichkeit, Dich in Deiner Arbeit frei zu entfalten 

▪ Ein angenehmes Arbeitsklima und geregelte Arbeitszeiten 

▪ Eine wettbewerbsfähige Vergütung  

▪ Die Möglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge inkl. Arbeitgeberzuschuss 

▪ Zugang zum Corporate Benefits-Portal 

 

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, beginnt Deine Reise mit uns in eine erfolgreiche Zukunft jetzt und hier. Wir freuen 

uns auf Deine Bewerbungsunterlagen und sind fest entschlossen gemeinsam Besonderes zu schaffen! 

 

Kontakt:  Herr Kevin Michels 

Telefon:  0228 64801-23 

E-Mail:   bewerbung@weck-glas.de   
 

 

Wenn Du mehr über uns erfahren möchtest, besuche gerne unsere Website! www.weck.de  

mailto:bewerbung@weck-glas.de
http://www.weck.de/

